
Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHrzedan ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE 

Comprobante Unidad ó Subunidad 36-02-00-020- SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION 

Ejecutora Solicitante: 000000 REGIONAL 

 

Fecha y Hora Sistema: 2025-12-02-11:48 a. m. 

 

 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 

Con base en el CDP No: 6325 de fecha 2025-01-09. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle 

Número: 121425 Fecha Registro: 2025-12-01 Unidad / Subunidad Ejecutora: 
 

36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL 

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado  Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00 

Valor Inicial: 382.767,00 Valor Total Operaciones: 0,00  Valor Actual: 382.767,00 Saldo x Obligar: 382.767,00 

TERCERO ORIGINAL 

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 52711788 Razón Social: CORINA LEONOR CARDENAS SEOANES Medio de Pago: Abono en cuenta 

CUENTA BANCARIA 

Número: 091358317 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificación: 77019871 Nombre: MANUEL DE JESUS ZULETA BENITEZ  Cargo: DIRECTOR REGIONAL CESAR 

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE 

Identificación:  Fecha de Registro:  Genera Viáticos: Si 
Num. Solicitud de 
Comisión: 103425 Número: 103425 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-12-01 

 

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.  

 

FECHA OPERACIÓN 

 

 

VALOR INICIAL 

 

VALOR 
OPERACIÓN 

 

 

VALOR ACTUAL 

 

 

SALDO X OBLIGAR 
101000 DESPACHO 
DIRECCION 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

Nación 10 CSF 

  382.767,00 0,00   

Total: 382.767,00 0,00 382.767,00 382.767,00 

 

 

Objeto: 
VIATICOS ADMINISTRATIVOS: COM 103425 EL 3 Y 4 DIC 2025 A LA PAZ PARA BRINDAR ATENCIÓN A LOS BENEFICIARIOS DE LOS PROCESOS DE JUSTICIA Y PAZ MEDIANTE LA OFERTA INSTITUCIONAL DEL SENA CPE 

NO. 20-9-2025-014056 
 

PLAN DE PAGOS 

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO 

36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-12-03 382.767,00 382.767,00 NINGUNO 

 

 

 

 

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)  
Página 

1 

de 

1 

Firmado digitalmente 
por CARMEN JULIA 

ZAPATA 
2025.12.03 



OBJETO DE LA COMISIÓN 

Brindar atención a los beneficiarios de los procesos de Justicia y Paz mediante la oferta institucional del SENA en formación, intermediación laboral, emprendimiento y certificación por competencias, en el departamento del Cesar. Tiquetes 30,000 

 

Documento de Autorización, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHemgarcia EDNA MARGARITA GARCIA ALDANA 

Ordenación de Pago Comisión al Interior del País Unidad ó Subunidad que Genera 36-02-00-020- SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION 
Reporte: 000000 REGIONAL 

Fecha y Hora Generación Reporte: 2025-12-01-5:10 p. m. 

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial 

Solicitud de Comisión No. 
103425 

Fecha Solicitud 
2025-12-01 

Estado de la Comisión 
Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION 

REGIONAL 

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-01 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO 

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial 
 

CDP de viáticos 

Consecutivo CDP 6325 Dependencia Solicitante 101000 DESPACHO DIRECCION 

 
Rubro Presupuestal de Viaticos 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL - 
MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO 
ARMADO A NIVEL NACIONAL 

 
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN 
LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA 
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL 

 

 
Nombre 

 
Tipo y Número de 

Documento 

 
Cargo 

 
Estado 

 
Fecha Inicial 

Comisión 

 
Fecha final 
Comisión 

 
Dpto. / Municipio 

Origen 

 
Dpto. / Municipio 

Destino 

 
N°. 
Días 

Pernocta 
Último día 
Comisión 

Porcentaje 
Pernocta 

 
Total dias 

 
Base de 

Liquidación 

 
Valor Viático 

Diario 

 
Valor Total 

Viáticos 

 
Valor Gastos 

de Viaje 

 
Valor total a 

pagar 

 
Objeto de la Comisión por Tercero 

 
 
 

 
CORINA LEONOR 

CARDENAS 
SEOANES 

 
 
 
 

 
CC: 52711788 

 
 
 

 
CONTRATIS 
TA 

 
 
 
 

 
Autorizada 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-12-03 

 
 
 
 
 
 
 

 
2025-12-04 

 
 
 
 
 
 

 
CESAR / 

VALLEDUPAR 

 
 
 
 
 
 
 

 
CESAR / LA PAZ 

 
 
 
 
 
 
 

 
1,5 

 
 
 
 
 
 
 

 
No 

 
 
 
 
 
 
 

 
50 

 

 
1,5 

 

 
4.240.000,00 

 

 
235.178,00 

 

 
352.767,00 

 

 
30.000,00 

 

 
382.767,00 

Brindar atención a los beneficiarios de 
los procesos de Justicia y Paz 
mediante la oferta institucional del 
SENA en formación, intermediación 
laboral, emprendimiento y certificación 
por competencias, en el departamento 
del Cesar. Tiquetes 30,000 

 
Totales Solicitud de Comisión 352.767,00 30.000,00 382.767,00 

 

 

 

ORDENADOR DEL GASTO 

Identificacion: 77019871 Nombre: MANUEL DE JESUS ZULETA BENITEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CESAR 

 
Firma Responsable 
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Verificado Por: ADRIAN YULIZA SOLANO NAVARRO Fecha Verificación: 01/12/2025 16:21:56 

 



 

 

Versión: 04 

Código: 
GTH-F-090 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA 

 

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 24/11/2025 

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN: 

CORINA LEONOR CARDENAS SEOANES Tipo: C.C. No. 52711788 

 

CONTRATO 
 

No. 
 

7358827 
 

AÑO 
 

2025 

FECHA 
VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO 

 

31 
 

12 
 

2025 

 

OBJETO CONTRACTUAL: 
Participar en los espacios de implementación de la Política Pública de Atención a Víctimas y espacios de concertación como: Mesas 
departamentales y municipales, organizaciones y representantes de la población víctimas, Centros Regionales de Atención a Víctimas CRAV así 
como articular con las demás áreas misionales, la atención de los compromisos adquiridos. y apoyar la atención de los beneficiarios focalizados 

DIRECCIÓN GENERAL/ 
REGIONAL 

Cesar 
DEPENDENCIA/ 

CENTRO 
Dirección de Empleo y Trabajo 

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización) 

 

MANUEL DE JESUS ZULETA BENITEZ 
 

CARGO 
 

Director Regional Cesar E 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO 
JORGE LUIS CEBALLOS MEZA CARGO Coordinador Empleo, Trabajo y Emprendimiento 

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA VALLEDUPAR - LA PAZ- VALLEDUPAR 

DIRECCIÓN GENERAL/ 
REGIONAL 

 DEPENDENCIA/ 

CENTRO 

 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS 

 

Cesar 
ENTIDAD O 

EMPRESA: 

  

CONTACTO 

 

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO 
3 12 2025 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 4 12 2025 

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO 

Brindar atención a los beneficiarios de los procesos de Justicia y Paz mediante la oferta institucional del SENA en formación, intermediación 

laboral, emprendimiento y certificación por competencias, en el departamento del Cesar. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 
Participar en los espacios de implementación de la Política Pública de Atención a Víctimas y espacios de concertación como: Mesas departamentales y municipales, 
organizaciones y representantes de la población víctimas, Centros Regionales de Atención a Víctimas CRAV así como articular con las demás áreas misionales, la 

AGENDA 

ACTIVIDADES ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día) 

Día 1 : 3/12/2025 l 3Pm a 7Pm 

- Desplazamiento VALLEDUPAR - LA PAZ 

- Atención a los beneficiarios de los procesos de justicia y paz en el Corregimiento Medialuna, Municipio de SanDiego. 

- Socializalizacion de Oferta Institucional DÍa 2: 4/12/2025 I 8am a 

2pm Atención a los beneficiarios de los procesos de 

justicia y paz en el Corregimiento Medialuna, Municipio de SanDiego. 

- Socialización de Oferta Institucional Desplazamiento: LA PAZ - 

VALLEDUPAR 

FIRMAS 

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA: 
 

 

Nombres y Apellidos: MANUEL DE JESUS ZULETA 
BENITEZ Firmado digitalmente 

por MANUEL DE JESUS 

ZULETA BENITEZ 

Nombres y Apellidos: JORGE LUIS CEBALLOS MEZA 

Firmado digitalmente por Jorge 

Luis Ceballos Meza 

Cargo: Director Regional Cesar E Cargo: Coordinadora Empleo, Trabajo y Emprendimiento Nombres y Apellidos: MILENA MARIA MOYA FULA 

GTH-F-090 V.04 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: VALLEDUPAR, 16 DICIEMBRE 2025 

PRESENTADO A: MANUEZ DE JESUS ZULETA BENITEZ, DIRECTOR (E) 

ORDEN DE VIAJE No: 
103425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

03/12/2025 04/12/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
VALLEDUPAR – LA PAZ – 
VALLEDUPAR 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

DESPACHO REGIONAL  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
Brindar atención a los beneficiarios de los procesos de Justicia y Paz mediante la oferta institucional del 
SENA en formación, intermediación laboral, emprendimiento y certificación por competencias, en el 
departamento del Cesar.  
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Se realizaron visitas en los domicilios de familias beneficiarias de la Sentencia de Justicia y Paz, en 
el municipio de La Paz, con el fin de divulgar la oferta institucional del SENA. Durante estas jornadas 
se socializó la ruta de atención a la población víctima con enfoque diferencial, que inicia en la 
Agencia Pública de Empleo mediante la Orientación Ocupacional, orientada a la identificación de 
intereses laborales y a la proyección de acciones de formación, intermediación laboral, 
emprendimiento y certificación de competencias. Asimismo, se presentó el proceso de Evaluación 
y Certificación de Competencias Laborales, la oferta de formación complementaria y el acceso 
preferente del 20% de los cupos en programas de formación titulada, en modalidad presencial y 
virtual.  
RESULTADOS:  

Compartimos toda la oferta institucional Con miembros de las siguientes familias de manera individual 
y en sus domicilios:  
POSTULADO OSPINO PACHECO- SENTENCIA 08-001-22-52-000-2013-83639  
Familia Ferias Fonseca:  

• El sr. Eduardo Ferias Fonseca, manifestó que le gustaría que el año entrante orientara a su hija 
Karen y Eduardo Ferias Mendoza en intermediación laboral.  

• La señora Liliana Ferias, desea que se apoye a sus hijas María Laura y Liliana Saray Calderón en 
la construcción de su hoja de vida en el aplicativo de la Agencia Pública de Empleo..  

• El Sr Efrain Ferias, desea construir su hoja de vida para postularse a las convocatorias para irse 
a trabajar a España junto con su esposa. Para su hijo Edgar Alexander desea apoyo para que se 
pueda certificar por competencias Laborales; ya que es pintor automotriz.  

• La Señora Gina Ferias, tiene un emprendimiento de carpintería con esposo. Solicita apoyo para 
que él -Juan Francisco Gallego- pueda certificarse por competencias. Mientras que ella, desea 
acceder a la ruta emprendedora.  

• La sra Ruth, es certificada por el SENA en Técnica Vocal, cantante y compositora.  
 
POSTULADO EDGAR IGNACIO FLOREZ I – SENTENCIA 110016000253-2006 81366  
Sra Olga Velásquez y Johessy Navarro Velásquez  
Luego de socializar toda la oferta SENA decidieron NO acceder, por no tener tiempo.  
POSTULADO SALVATORE MANCUSO GOMEZ- SENTENCIA 11001600 253 2006 80008  



 

GTH-F-087 V.02 
 

Familia Bermúdez Benítez.  

• De los miembros de la familia Bermúdez Benítez, solo la Sra Yarledys está interesada en “acceder 
a formación en sistemas el año entrante”.   

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Registro fotográfico  
 

 
 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

CONCLUSIONES: 
En el marco de estas jornadas se dio a conocer la ruta integral de atención dirigida a la población víctima, 
con enfoque diferencial, la cual tiene como punto de entrada la Agencia Pública de Empleo mediante el 
servicio de Orientación Ocupacional. Este proceso permite reconocer intereses y perfiles laborales, y 
definir alternativas en formación, intermediación laboral, emprendimiento y certificación de 
competencias. De igual manera, se socializó el procedimiento de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales, la oferta de formación complementaria y el beneficio de acceso preferente del 
20 % de los cupos en programas de formación titulada, tanto en modalidad presencial como virtual. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CORINA CARDENAS 
 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

TATIANA ALEJANDRA LUNA 
DAVILA 

COORDINADOR AGENCIA 
PUBLICA DE EMPLEO 
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